Sprawozdanie z dzialalnos$ci Zarzadu Zwiazku Duzych Rodzin ,,Trzy Plus”

w 2024 roku

Zarzad Zwiazku Duzych Rodzin ,,Trzy Plus” V kadencji dziatal do dnia 31 maja 2024 tj. do
dnia Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego, ktore odbylo si¢ w Tomaszowie
Mazowieckim, na ktorym powotano Zarzad oraz Komisj¢ Rewizyjng VI kadencji. Zarzad V
kadencji liczyt 5 oséb. Zarzad VI kadencji liczyt 5 os6b. W dniu 16 lipca 2024r. z uwagi na
rozpoczecie koordynacji projektu realizowanego przez ZDR 3+ w Warszawie z Zarzadu VI

kadencji zrezygnowala Pani Agata Arciszewska.

Prezes, Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej pelnig swoje funkcje spotecznie.

Sktad Zarzadu V kadenc;ji:

Radostaw Waszkiewicz — Prezes Zarzadu
Andrzej Wach — Wiceprezes Zarzadu

Lukasz Wojdak — Wiceprezes Zarzadu, Skarbnik
Agata Arciszewska — Cztonek Zarzadu

Szymon Wytykowski — Czlonek Zarzadu

Sktad Komisji Rewizyjnej V kadencji:
Ewa Wichowska

Kamilla Wecka-Nijak

Pawet Sicinski

Jan Urmanski

Michat Wydra

Sktad Zarzadu VI kadencji (od dnia 31 maja 2024r.)

Radostaw Waszkiewicz — Prezes Zarzadu
Lukasz Wojdak — Wiceprezes Zarzadu, Skarbnik

Anna Przerwa — Cztonek Zarzadu
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Agata Arciszewska — Cztonek Zarzadu (do dnia 16 lipca 2024)

Szymon Wytykowski — Cztonek Zarzadu

Sktad Komisji Rewizyjnej VI kadencji (od dnia 31 maja 2024 r.)

Ewa Wichowska — Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej
Piotr Olszowka — Czlonek Komisji Rewizyjnej

Marta Kuzba — Cztonek Komisji Rewizyjne;j

W okresie 01.01.2024 - 31.12.2024 obowigzki Dyrektora Zarzadzajacego nadzorujacego w
imieniu Zarzadu wszelkie projekty prowadzone przez Zwigzek Duzych Rodzin Trzy Plus petit
Karol Grabiec.

W 2024 roku Zarzad ZDR ,, Trzy+” zebrat si¢ 12 razy na posiedzeniach stacjonarnych i on-line.

Zespot Ekspertow:

W 2024 roku w sktad Zespotu Ekspertow wchodzili:
- prof. Marek Kosny — Przewodniczacy, oraz
Cztonkowie:

- Agnieszka Chton-Dominczak

- Zbigniew Derdziuk

- Pawet Kastory

- Agnieszka Tombinska

- Jan Tombinski

- Anna Wierzbicka

- Magdalena Witkowska

GLOWNE PROJEKTY REALIZOWANE NA POZIOMIE CENTRALNYM

1. FORUM SAMORZADOWE
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W 2024 roku nie byto spotkania Forum Samorzadowego.
2. SPRAWY MIEDZYNARODOWE

W listopadzie na zaproszenie organizacji Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért
(KINCS), przedstawicielka Zarzadu, Anna Przerwa, wzi¢ta udzial w spotkaniu dla organizacji
pracujacych na rzecz polityki rodzinnej. Dzigki temu mogliSmy zapozna¢ si¢ z polityka
prorodzinng wielu panstw, sposrod ktorych to Wegry wyprzedzaja znacznie kraje zachodniej
Europy w znalezieniu odpowiedzi na pytania zwigzane z spadkiem populacji na starym
kontynencie. Wegierski rzad buduje swoja polityke rodzinng na trzech filarach: promowaniu
rownowagi miedzy zyciem zawodowym a zyciem prywatnym, zapewnieniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych i1 bezpieczenstwa finansowego rodzinom z dzie¢mi.

ERASMUS+

Zwiazek Duzych Rodzin ,,Trzy Plus” w ramach Programu Erasmus+ realizowal projekt
,Buropejska wspotpraca na rzecz duzych rodzin". Jest to pierwszy realizowany przez ZDR3+
projekt, w obszarze Edukacji Dorostych, ktérego celem jest m.in. promowanie wlaczajacego
podejscia do dziatan w zakresie mobilnosci 1 wspotpracy miedzynarodowe;.

Projekt skladal si¢ z dwoch typow aktywnosci, skierowanych do pracownikéw i
wspotpracownikow (w tym wolontariuszy) ZDR Trzy Plus.

W 2024 roku odbyly si¢ wizyty studyjne zrealizowane przez zespét ZDR3+ w kilku
organizacjach zrzeszonych w ELFAC.

3. PROJEKT KDR

W 2024 roku $wigtowalismy 10-lecie funkcjonowania Karty Duzej Rodziny. W zwigzku z tym
faktem, poswigciliémy temu zagadnieniu Zjazd Duzych Rodzin, ktory odbyt si¢ w Tomaszowie
Mazowieckim. W ramach pozyskiwania nowych partneréw do programu dotaczyto ponad 2200
partnerow. Ponadto, nasza Karta Duzej Rodziny zostala uhonorowana prestizowa
mi¢dzynarodowa nagroda. Europejska Konfederacja Duzych Rodzin ELFAC docenita
dynamiczny rozwdj i skutecznos¢ KDR w Polsce, przyznajac naszemu krajowi Nagrode
Instytucjonalng. Decyzja zostata ogloszona podczas 12. Europejskiego Kongresu Duzych
Rodzin, ktory odbyt sie¢ w Creixell (Hiszpania). W uzasadnieniu wyrdznienia podkreslono
kluczowg role Zwigzku Duzych Rodzin ,,Trzy Plus" jako organizacji, ktora od lat aktywnie
dziata na rzecz rodzin wielodzietnych w Polsce, a takZze nieocenione wsparcie Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w rozwijaniu tego wyjatkowego projektu. Statuetke w
imieniu Polski odebrata Konsul Generalna RP w Barcelonie, Ilona Kotdonska, ktorej
towarzyszyl Prezes Zwigzku Duzych Rodzin ,,Trzy Plus" Radostaw Waszkiewicz. Zarzad
ELFAC skierowal rowniez specjalne gratulacje na rece Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Agnieszki Dziemianowicz-Bak.

4. APLIKACJA KDR
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W roku 2024 w Aplikacji KDR zostala rozbudowana do wersji 2.0 ktéra bazuje na nowym
silniku zarzadzania tre$cig, dzigki czemu mozliwe stalo si¢ w pelni zarzadzalne edytowanie
informacji o znizkach. Ten etap prac stanowi zakonczenie dotychczasowo rozwijanej aplikacji
na dwoch gtownych systemach operacyjnych 1 zostat zastgpiony rozwigzaniem hybrydowym
w technologii WEB. Zostata dodana mozliwo$¢ logowania si¢ dla cztonkéw ZDR3+ dzieki
czemu majg dostep do nowych funkcjonalnosci aplikacji.

S. WSPOLPRACA INSTYTUCJONALNA

W 2024 roku bylismy partnerem w projekcie ,,Czas na Mtodych”. Wykonawca projektu byt
Powiat Opoczynski, a realizatorem Powiatowy Urzad Pracy w Opocznie. Projekt byt
realizowany w ramach naboru Ministra Rodziny 1 Polityki Spolecznej na projekty pilotazowe
,Czas na Mtlodych — punkty doradztwa dla mlodziezy”. Program byt kierowany do
Powiatowych Urzedoéw Pracy dzialajacych na terenie powiatow, w ktorych udzial osob
mlodych wsérod zarejestrowanych bezrobotnych jest szczegdlnie wysoki (przekracza $Srednig
dla kraju). Celem projektu byto stworzenie Punktu Doradztwa dla Mtodziezy, ktory oferowat
kompleksowe wsparcie w zakresie aktywizacji zawodowej oraz poradnictwa psychologicznego
dla mtodziezy. W ramach wspotpracy w projekcie zajeliSmy si¢ aspektami psychologicznego
wsparcia uczestnikow oraz ewaluacji projektu i przygotowania raportu ewaluacyjnego.

6. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA

W 2024 roku kontynuowane bylo wsparcie rodzin bedacych podopiecznymi ZDR 3+, ktore za
pomoca Zwiazku dokonywaty zbidrek pienigdzy w ramach 1,5%. W lutym 2024 roku
uruchomiono jedno subkonto dla potrzebujacych rodzin, oraz wsparto 10 rodzin.

Waznym 1 wyjatkowym elementem dziatalno$ci charytatywnej byly dziatania na rzecz
powodzian. Zwigzek Duzych Rodzin uruchomit zbiorke srodkéw finansowych. Na podstawie
uchwaty nr 1 Zarzadu Zwigzku Duzych Rodzin ,,Trzy Plus” (,,ZDR Trzy+”) z dnia 09.10.2024
r. zostaty rozdysponowane $rodki w kwocie 22 tys. zt. Ponadto wiele z naszych Kot aktywnie
wlaczylo si¢ w prowadzenie zbidrek rzeczowych, ktore zostaty przekazane potrzebujagcym
rodzinom z terenow dotknietych powodzia.

7. XII PLENEROWY OGOLNOPOLSKI ZJAZD DUZYCH RODZIN

W dniach 31 maja — 2 czerwca 2024 r. w Tomaszowie Mazowieckim odbyt si¢ XII Ogdlnopol-
ski Zjazd Duzych Rodzin, ktorego organizatorami byli Zwigzek Duzych Rodzin ,,Trzy Plus”
oraz Miasto Tomaszow Mazowiecki. W wydarzeniu uczestniczyto 120 rodzin z trojgiem i wie-
cej dzieci, co dato okoto 700 oso6b z catej Polski.

Hasto Zjazdu — ,,Mitos¢, szczgscie, bezpieczenstwo - Rodzina To ma" — miato na celu pod-
kreslenie, ze w rodzinie mozna odnalez¢ najwazniejsze wartosci i zaspokoi¢ najbardziej pod-
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stawowe potrzeby niezb¢dne do rozwoju i zapewnienia dobrostanu zaréwno dzieciom jak i do-
rostym. Tegoroczny Zjazd byt o tyle wyjatkowy, ze odbywat si¢ w 10 rocznice podpisania przez
prezydenta Bronistawa Komorowskiego ustawy o Karcie Duzej Rodziny.

Tegoroczny Wieczor Otwarcia bogaty byt w wiele wyjatkowych chwil, poczawszy od uroczy-
stego przeciecia wstegi ktorego dokonali Prezydent Tomaszowa Mazowieckiego Pan Marcin
Witko, Zarzad ZDR3+, Rodzina Zjazdowa Panstwa Dziubattowskich oraz nasi dostojni goscie
Minister Infrastruktury Pan Dariusz Klimczak oraz Radna Sejmiku Wojewodztwa todzkiego
Pani Ewa Wendrowska. Kolejng wazng chwilg byto wreczenie Certyfikatu Samorzadu Przy-
jaznego Rodzinie dla Gminy Miasta Inowtddz, ktory odebrat sam Burmistrz Pan Bogdan
Kacki. Nastepnie swietowalis§my 10 lecie Oddzialu L.odzkiego i jubileusz Karty Duzej Rodziny.

Caly program uswietnity wystepy bardzo utalentowanych dzieci i mtodziezy z Miejskiego Cen-
trum Kultury w Tomaszowie Mazowieckim. Byli to arty$ci z Grupy "Singgirls", Grupa Wo-
kalni, Akademia Tanca Sportowego Aster oraz Akademii Sztuki Walki. Wieczor zakonczyt
si¢ wspolnymi zabawami i tancami prowadzonymi przez Aleksandrg i Dominika Jakubczykow
z grupy Klaunik. Podczas integracji nie zabrakto innych atrakcji. Powiatowy Urzad Pracy przy-
gotowal quizy dla catych rodzin, a malowanie buziek Powiatowe Centrum Animacji Spotecz-
nych w Tomaszowie. Dzigki przychylnosci Starostwa Powiatowego w Tomaszowie Mazo-
wieckim zrealizowali$my zadanie publiczne pt. ,,Zwiedzanie atrakcji turystycznych oraz kon-
kurs dla rodzin z dzie¢mi podczas Ogolnopolskiego Zjazdu Duzych Rodzin” w ramach kto-
rego przyznaliSmy nagrody za znajomo$¢ walorow turystycznych pigknej Doliny Pi-
licy. Kolo ZDR 3+ w Inowtodzu robito réwniez warsztaty z origami. Koto ZDR 3+ z Wrocta-
wia przyjechato do nas z wernisazem: ,,Wielodzietni wielobarwni”. Pigkne warkoczyki zapla-
tata nasza niesamowita kolezanka Ania z biura Karty Duzej Rodziny.

W trakcie catego Zjazdu uczestnicy mogli korzysta¢ z infrastruktury Areny Lodowej tj. toru
,Ninja Warrior”, gokartow 1 dmuchancow.

W piatkowy wieczér odbylto si¢ Sprawozdawczo-Wyborcze Walne Zgromadzenie Cztonkow
Rzeczywistych ZDR 3+. Podczas WZCR wybrano nowy Zarzad, przedstawicieli WZC do Rady
Krajowej oraz Komisj¢ Rewizyjng. Przedstawiono i1 zatwierdzono sprawozdanie finansowe z
mijajacej kadencji oraz sprawozdanie merytoryczne Zarzadu za lata 2019-2023 oraz sprawoz-
danie Komisji Rewizyjnej. Zgodnie ze Statutem, do kandydowania na stanowisko Prezesa
uprawniony byt jeden kandydat Radostaw Waszkiewicz, ktory po przedstawieniu wskazanego
przez siebie sktadu Zarzadu, zostat wybrany wigkszoscig gtoséw nowym Prezesem Zwigzku na
kolejng kadencje.

Wieloletni Cztonek Zarzadu Andrzej Wach, ktory petit swoja funkcje w Zarzadzie ZDR 3+
od 2013 roku ztozyl rezygnacje.

Moca wyboréw Walnego Zgromadzenia, w sklad nowego ZARZADU weszli Radostaw
Waszkiewicz, Lukasz Wojdak, Szymon Wytykowski, Anna Przerwa oraz Agata Arciszewska.
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W sobotg przed potudniem dzieci uczestniczyty w warsztatach edukacyjnych, animacyjnych
oraz sportowych, m.in. zaj¢ciach na basenie, kreglach, parku linowym, warsztatach ze strzelec-
twa sportowego, paramilitarnych, wokalnych. Kazde dziecko, niezaleznie od wieku, moglo
znalez¢ co$ dla siebie.

W tym czasie rodzice mogli uczestniczy¢ w panelu spoteczno - ekonomicznym pt.: ,,Karta Du-
zej Rodziny - 10 lat wspolpracy ponad podziatami Zwigzku Duzych Rodzin z rzadem, samo-
rzadami i biznesem”.

Gosémi czescei oficjalnej Zjazdu byli:

- Prezydent RP w latach 2010-2015 Bronistaw Komorowski

- Wicepremier, Minister Obrony Narodowej Wtadystaw Kosiniak-Kamysz

- Doradca Spoteczny Prezydenta RP Andrzeja Dudy Alvin Gajadhur

- Minister Infrastruktury Dariusz Klimczak

- Postanka na Sejm RP X kadencji Jolanta Zigba-Gzik

- Doradca Prezydenta Andrzeja Dudy, dama Orderu Orta Biatego Zofia Romaszewska
- Wiceminister Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej w latach 2019-2023 Barbara Socha
- Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Zbigniew Derdziuk

- Czlonek Zarzadu Lidl Polska Jan Stowik

- Przewodniczacy zespotu ekspertoéw ZDR 3Plus Profesor Marek Kosny

- Ekonomista, czlonek zespotu ekspertow ZDR 3+ Profesor Lukasz Hardt

- Radna Sejmiku Wojewddztwa L.odzkiego Ewa Wendrowska

- Burmistrz Grodziska Mazowieckiego Tomasz Krupski

Podczas Panelu jako pierwszy wystapit Pan Alvin Gajadhur, Doradca Prezydenta Andrzeja
Dudy. Odczytatl on list od Pary Prezydenckiej skierowany do uczestnikow Zjazdu.

Prezydent Bronistaw Komorowski w swoim wystgpieniu podkreslit, ze ,,Karta Duzej Ro-
dziny to symbol naszej troski o rodziny wielodzietne i dowdd na to, ze wspotpraca ponad po-
dziatami moze przynies¢ wymierne korzysci”. Wicepremier Wiladystaw Kosiniak-Kamysz
zauwazyt, ze ,,Dzigki KDR rodziny moga korzysta¢ z licznych znizek i ulg, co realnie poprawia
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ich sytuacj¢ finansowa". "Wazne jest, abySmy kontynuowali rozwijanie tej inicjatywy” — za-
znaczyta Barbara Socha, b. Pelnomocnik Rzadu ds. Polityki Demograficznej. Przedstawita
sukcesy 1 wyzwania zwigzane z wdrazaniem KDR. , Karta Duzej Rodziny to krok milowy w
polityce prorodzinnej. Przez te 10 lat pokazalismy, ze jesteSmy w stanie wspdlnie dziata¢ na
rzecz rodzin wielodzietnych.” Profesor Lukasz Hardt podkreslit znaczenie KDR jako narze-
dzia polityki spotecznej. ,,Karta Duzej Rodziny jest nie tylko wsparciem finansowym, ale takze
symbolem uznania dla rodzin wielodzietnych.” Burmistrz Tomaszowa Mazowieckiego,
Marcin Witko, opowiedzial o lokalnych do$wiadczeniach zwiazanych z wdrazaniem KDR.
,W Tomaszowie Mazowieckim Karta Duzej Rodziny cieszy si¢ ogromnym zainteresowaniem.
Dzigki niej wiele rodzin zyskato dostep do kultury, sportu i innych ustug. Jestem dumny, ze
nasze miasto aktywnie wspiera ten program” — powiedziat. Natomiast Pan Jan Stowik, cztonek
zarzadu Lidl Polska, zadeklarowatl, Ze pracuja nad poszerzeniem oferty rabatow dostepnych z
Karta Duzej Rodziny.

Podczas Panelu Spoteczno-Ekonomicznego zostalty wrgczone wyrdznienia. Statuetke Miasto
Przyjazne Duzym Rodzinom otrzymato Miasto Tomaszoéw Mazowiecki, ktdrg odebral pan Pre-
zydent Marcin Witko, za$ Statuetk¢ Przyjaciel Duzych Rodzin otrzymat ustgpujacy z funkc;ji,
wieloletni wiceprezes Zarzadu ZDR3+, Andrzej Wach.

W sobotnie popotudnie dobywaty si¢ warsztaty z kompetencji wychowawczych dla rodzicow.
Uczestnicy Zjazdu byli takze zaproszeni na Piknik z Okazji Dnia Dziecka nad Zalewem Sule-
jowskim w Smardzewicach organizowanym przez Wojewodztwo Lodzkie. Zwigzek Duzych
Rodzin byl takze tam obecny w strefie wystawienniczej. Kota ZDR 3+ z Oddziatu £.odzkiego
Andrespol i Lubochnia przygotowaty dla matych i duzych szereg atrakcji - bylo malowanie
buziek, mnéstwo twodrczej zabawy, a nawet popcorn i lemoniada.

Rowniez w sobot¢ odwiedzita nas Pani Rzecznik Praw Dziecka Monika Horna - Cieslak. Byt
to czas peten empatycznych rozmoéw, zarowno z dzie¢mi, mtodzieza, jak i dorostymi cztonkami
ZDR 3+. Okazato si¢, ze wiele naszych fantastycznych pomystow ma wspolny mianownik z
tym, jakie plany dotyczace mtodziezy ma Pani Rzecznik.

W niedziele uczestnicy Zjazdu wzigli udzial w Mszy Swigtej, ktora byta odprawiona w Kosciele
Najswietszej Maryi Panny Krolowej Polski w Tomaszowie Mazowieckim. Po Mszy $w. trady-
cyjnie wykonane byto wspolne zdjecie.

Rodziny biorgce udzial w Zjezdzie mogly tego dnia wzig¢ udziat takze w wydarzeniach przy-
gotowanych przez Tomaszow Mazowiecki na Przystani Miejskiej. Na piknik zjechaty zabyt-
kowe amerykanskie samochody, dostepne byty takze strefy aktywnos$ci sportowych i kultural-
nych.

8. III Kongres Mlodziezy
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W sobotg, 19 pazdziernika 2024, w Centralnym Domu Technologii w Warszawie, odbyto si¢
wyjatkowe spotkanie zorganizowane przez naszg mtodziezowa grupe Mtodzi na Plus.

Tematem przewodnim tegorocznego Kongresu Mtodych o Rodzinie byly finanse, a uczest-
nicy mieli okazje pogtebi¢ swoja wiedze na temat zarzadzania osobistymi funduszami oraz
planowania finansowej przysztosci.

Zgromadzonych uczestnikow przywitat Lukasz Wojdak, wiceprezes Zwiazku Duzych Ro-
dzin Trzy Plus, ktory w zyciu zawodowym pracuje w sektorze finansowym. W swoim wystg-
pieniu Lukasz wprowadzit mtodych w $wiat finansow, omawiajac kluczowe zagadnienia:

- zarzadzanie budzetem domowym i przydatne narze¢dzia,

- ,hiewazne ile zarabiasz, wazne ile wydajesz"— podkreslenie znaczenia kontroli wydatkow,
niezaleznie od poziomu dochodow,

- ,.koldra jest zawsze za krotka" — o racjonalnym podejsciu do wydatkow i1 koniecznosci two-
rzenia poduszki finansowej,

- poduszka finansowa — zanim zaczniesz inwestowac, zbuduj zaplecze Twoje bezpieczenstwa
finansowego,

- emerytura— zacheta do myslenia o emeryturze juz dzi$, z podkresleniem znaczenia kont 0sz-
czednosciowych IKE/IKZE oraz PPK,

- inwestowanie — jak unika¢ btedow, dywersyfikowac portfel i dostosowywac ryzyko do indy-
widualnych preferenc;ji.

Najwazniejszym przestaniem Lukasza bylo jednak stwierdzenie, Ze najistotniejsza decyzjg fi-
nansowa w zyciu jest wybor partnera zyciowego, co wywotato wiele refleksji wsrod uczestni-
kow.

Po inspirujacym wystgpieniu Lukasza, glos zabrat Pawel Cymceyk, ktory w ciekawy sposob
rozwijal watki zwigzane z zarzadzaniem osobistymi finansami. Jego wyktad byt peten prak-
tycznych porad i inspirujacych przemyslen, ktore uczestnicy z entuzjazmem chtoneli.

Po wyktadach mtodzi mieli mozliwos$¢ uczestnictwa w warsztatach tematycznych oraz spo-
tkaniach w grupach, co pozwolito na poglebienie wiedzy i wymiang do§wiadczen. Atmosfera
wydarzenia sprzyjala zarbwno zdobywaniu nowych umiejetnosci, jak i zawieraniu cennych
znajomosci.

W Kongresie wzi¢to udzial okoto 50 0sob, ktore wrocity do domu bogatsze o wiedze, petne
inspiracji oraz z nowymi znajomosciami.

9. Projekt Aktywizacja+
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Realizacja projektu umozliwita nam przejscie transformacji cyfrowej oraz wdrozeniu nowego
sposobu myslenia w organizacji b¢dacej podmiotem ekonomii spotecznej w kierunku petnie-
nia roli przedsigbiorstwa spotecznego. Realizacja projektu przyczynita si¢ do wdrozenia me-
chanizmow koniecznych do rejestracji jako przedsiebiorstwo spoteczne oraz uwypuklita ob-
szary wymagajace zmiany w celu ukonczenia rejestracji. Projekt przyczynit si¢ do zwigksze-
nia odpornosci na zmiany zachodzace na rynku zwigzane z rosngcym zapotrzebowaniem na
ustugi specjalistyczne jakie dotychczas §wiadczyt Zwigzek a zarazem zapewnil instrument
wsparcia pozwalajacy na rozwdj naszej dziatalno$ci zwigzanej ze §wiadczeniem ustug po-
przez dotarcie do wigkszej liczby klientow. Dzigki realizacji projektu mozliwe stato si¢
zwigkszanie pozytywnego oddziatywania naszej organizacji w zakresie reintegracji spotecz-
nej i zawodowej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym tj. kobiet wracajacych do
pracy po wieloletniej przerwie zwigzanej z rodzeniem i wychowywaniem dzieci.

11. Mama wraca do gry

We wspotpracy z Fundacjg Banku BGK zrealizowalis$my projekt "Mama wraca do gry" — cykl
zaje¢ aktywizujacych na rynku pracy mamy wielodzietne, wracajace po dtugotrwatej przerwie
zwigzanej z wychowaniem dzieci 1 praca w domu. Warsztat byt skierowany do 10 mam z gminy
Brwinow, przyniést wiele pozytywnych rezultatow:

1. Rozwdj umiejetnosci osobistych 1 zawodowych - Uczestniczki zdobyly nowe umiejgtnosci
w ramach 12 warsztatdéw rozwojowych, m.in. w zakresie zarzadzania emocjami, przygotowania
CV 1 listow motywacyjnych. - Warsztaty przyczynily si¢ do poprawy ogoélnego dobrostanu
mam poprzez nauke technik radzenia sobie ze stresem.

2. Wsparcie w powrocie na rynek pracy - Kazda uczestniczka miata mozliwo$¢ skorzystania z
indywidualnego mentoringu, ktéry pomagat w okresleniu §ciezki kariery i celow zawodowych.
- Spotkania z doradcg zawodowym umozliwito zidentyfikowanie mocnych i stabych stron oraz
ustalenie krokéw do osiggnigcia zamierzonych celow.

3. Budowanie pewnos$ci siebie - Uczestniczki nabraly wiary we wilasne mozliwosci i
umiejetnosci, co wptyneto na ich podejscie do szukania pracy. - Zdobyta wiedza i umiejgtnosci
zmotywowaly mamy do aktywnego poszukiwania zatrudnienia, kierujac si¢ swoimi
aspiracjami i warto§ciami.

4. Tworzenie spotecznosci - Projekt sprzyjal budowaniu silnej, lokalnej spotecznosci mam, co
stworzylo przestrzen do wymiany do$wiadczen i wsparcia emocjonalnego. - Spotkanie z
inspirujacymi mamami, ktére z sukcesem wrocity na rynek pracy, motywowaty uczestniczki
do dziatania.

5. Zwigkszenie $wiadomosci na temat zdrowego stylu zycia - Spotkania z dietetykiem pomogtly
uczestniczkom zrozumie¢ znaczenie zdrowego odzywiania i jego wptyw na ogo6lny dobrostan.
- Holistyczne podejscie projektu, uwzgledniajace aspekt zdrowia fizycznego i psychicznego,
przyczynito si¢ do lepszego samopoczucia mam.
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6. Profesjonalna sesja fotograficzna - Uczestniczki wzigty rowniez udziat w profesjonalnej sesji
fotograficznej, ktorej efekty moga wykorzysta¢ do powrotu na rynek pracy. Zdjecia te stanowia
doskonate uzupethienie ich dokumentéw aplikacyjnych, podkreslajac ich profesjonalizm i
gotowos¢ do podjecia pracy.

9. Dzialalnos$¢ Rady Krajowej

W 2024 roku odbyto si¢ jedno posiedzenie Rady Krajowej, ktore w gldwnej mierze dotyczyty
struktury organizacyjnej Zwigzku a takze opinii dotyczacej budzetu ZDR.

10. Nagroda specjalna "Totus Tuus".

Zwiazek Duzych Rodzin 3 Plus zostal uhonorowany prestizowa nagroda specjalng "Totus
Tuus".

Podczas tegorocznej gali na Zamku Krélewskim nagrode specjalng Totus Tuus przyznano
Zwiazkowi Duzych Rodzin 3 Plus za dziatania na rzecz "rodziny jako naturalnego srodowiska
rozwoju czlowieka i postrzegania jej jako wybor zycia wymagajacego, przynoszacego spet-
nienie, rados¢ 1 szczescie".

,»Z ogromng rados$cig i wdzigcznoscig przyjmujemy dzisiaj nagrode, ktéra jest wyrazem uzna-

nia dla naszej pracy oraz dla rodzin, ktore mimo trudéw odnajdujg rados¢, poczucie spetnienia
1 szczescia" — moéwita podczas wrgczenia nagrody Joanna Krupska, zatozycielka Zwiazku Du-
zych Rodzin 3 Plus.

Od 18 lat Zwigzek Duzych Rodzin 3+ dziala jako oddolny ruch obywatelski, ktérego misja
jest wspieranie rodzin wielodzietnych oraz budowanie mostow dialogu spotecznego. Stowa-
rzyszenie inicjuje wazne debaty o polityce rodzinnej, postuluje konkretne rozwigzania i stale
walczy o lepsze warunki zycia dla rodzin w Polsce.

DZIALALNOSC ODDZIALOW I KOL W 2024 ROKU

W 2024 roku nasze kota 1 oddziaty podjety si¢ realizacji ponad 70 projektow lokalnych.
Wsrod realizowanych dziatan realizowane byty warsztaty, zajecia edukacyjne, projekty
sportowe, dziatania integracyjne, pomocowe 1 wiele wiele innych.

Z mys$la o integracji oraz wymianie dobrych praktyk zrealizowane zostaty dwa Spotkania
Oddziatéw 1 Ko, w ktorych uczestniczyto ponad 100 0sob z catej Polski.

Wsrod najwiekszych projektéw realizowanych przez struktury lokalne nalezy wskaza¢:
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1. Projekt Wspolne Godziny Dla Rodziny — realizowany przez Kolo ZDR3+
Warszawa Bialol¢ka

Cel projektu:

Zwigkszenie integracji spolecznej poprzez organizacj¢ bezplatnych wydarzen rodzinnych,
umozliwiajacych wspolne spedzanie czasu, budowanie relacji oraz aktywizacje¢ mieszkancow
Warszawy.

Formy dzialan:

1. Pikniki rodzinne — organizowane we wszystkich dzielnicach oraz na terenach nadwi-
slanskich.

2. Lesne spotkania rodzinne — aktywnoS$ci w przestrzeni przyrodnicze;.

3. Warsztaty integracyjne — zaj¢cia angazujace rozne grupy wiekowe.

4. Ogoélnomiejskie wydarzenie — duza impreza plenerowa dla mieszkancow.

Grupa docelowa:

e Rodziny z dzie¢mi,
e Osoby poszukujace aktywnego wypoczynku,
e Mieszkancy Warszawy, w tym osoby ze szczegdlnymi potrzebami (wydarzenia do-

stepne).

Zasieg terytorialny:
Wszystkie dzielnice Warszawy z wykorzystaniem istniejgcej infrastruktury miejskie;j.

Finansowanie:
Projekt dofinansowany ze $srodkow budzetu m.st. Warszawy.

2. Family Spot Wadowice — realizowany przez Kolo ZDR3+ Wadowice

W czasie trwania dziatan zorganizowano 10 spotkan 0d 01.05.2024r-30.09.2024r, w tym
spotkania integrujace cate rodziny, wspierajace rodzicéw (podnoszenie kompetencji rodzi-
cielskich), warsztaty dla mam 1 corek, warsztaty dla ojcow 1 dzieci. Przeprowadzono dwa
spotkania z animacjami oraz 1 spotkanie podnoszace kompetencje calej rodziny. Na spo-
tkaniach byly sporzadzone listy uczestnikéw, wykonane zdjecia umieszczone na profilach
spotecznos$ciowych oraz na stronie www. W czasie trwania dzialan zorganizowano 7 spo-
tkan od 01.10.2024r-31.12.2024r, w tym spotkania integrujace cate rodziny, zorganizo-
wano 1 wystawe koncowa skladajacej si¢ ze zdjec¢ z catego projektu a takze przeprowa-
dzono 1 spotkanie integrujace z animacjami. Na spotkaniach byly sporzadzone listy
uczestnikdw, wykonane zdjecia umieszczone na profilach spoteczno$ciowych oraz na
stronie www.

LISTA ZREALIZOWANYCH ZAJEC: 1. Odkrywanie wyobrazni i aktywnosci w SOWA

WADOWICE. Spotkanie dla rodzin z dzie¢mi. Liczba uczestnikdw: 38 osob. 2. "Alarm!
Zbidrka w OSP Chocznia. Szukamy najdzielniejszego Strazaka". Spotkanie dla rodzin z
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dzie¢mi. Liczba uczestnikéw: 96 osob. 3. "Kolorowe, wesote buzki". Spotkanie towarzy-
szace wydarzeniu "770-lecie Rokowa". Zabawy i animacje dla dzieci. Liczba uczestni-
kow: 270 osob. 4. "Pszczotki". Warsztaty plastyczne dla dzieci. Wydarzenie towarzyszace
spotkaniu: Piknik Organizacji Pozarzadowych "Wadoviana. Wspiera, bawi, edukuje".
Liczba uczestnikow: 48 osob. 5. "Ja, pickna! w kazdym wieku". Warsztaty kosmetyczne
dla mam i corek. Liczba uczestnikow: 20 osdb. 6. "Wypalenie rodzicielskie". Spotkanie
dla rodzicow. Zapewniona opieka dla dzieci. Liczba uczestnikow: 25 osob. 7. Pierwsza
Pomoc Przedmedyczna. Spotkanie dla rodzin. Liczba uczestnikow: 28 osob. 8. "Kolorowo
1 wesoto". Wydarzenie towarzyszace spotkaniu: IV Dozynki Gminne w Jaroszowicach.
Zabawy 1 animacje dla dzieci. Liczba uczestnikow: 112 os6éb. 9. "Skrzyneczka dla mamy".
Warsztaty stolarskie dla ojcoéw 1 dzieci. Spotkanie towarzyszace wydarzeniu: Piknik Ro-
dzinny na zakonczenie lata pod hastem: "Rodziny, wy jestescie radoscia i nadzieja" pod
Honorowym patronatem Burmistrza Wadowic Bartosza Kalinskiego. Liczba uczestnikow:
200 os6b. 10. "Kartonowe, dzieci¢gce miasto". Spotkanie dla rodzin z dzie¢mi. Liczba
uczestnikow: 24 osoby. 11. "Chatki z kruszonkg". Warsztaty kulinarne dla rodzin. Liczba
uczestnikow: 45 osob. 12. "Dynie!". Warsztaty r¢cznego szycia dyn. Liczba uczestnikow:
13 oso6b. 13. "Rodzinne pieczenie pizzy". Warsztaty kulinarne dla rodzin. Liczba uczestni-
kéw: 45 osob. 14. "Ja i moja babcia. Wspolne ozdabianie piernikow". Warsztaty kuli-
narne. Liczba uczestnikdw: 45 osob. 15. "Rodzinna rekreacja". Zajecia dla rodzicow i
dzieci. Liczba uczestnikow: 47 osob. 16. "Ozdoby $wiateczne i nie tylko...". Warsztaty
plastyczne potaczone z warsztatami r¢kodzielniczymi. Liczba uczestnikéw: 83 osoby. 17.
Zakonczenie Family Spot Wadowice. Integracja rodzin. Warsztaty plastyczne, warsztaty
rekodzielnicze. Zorganizowanie wystawy koncowej sktadajacej si¢ ze zdje¢ z catego pro-
jektu. Liczba uczestnikéw: 39 0sob.

3. Family Spot Zyrardéw — realizowany przez Kolo ZDR3+ w Zyrardowie

W efekcie prowadzonych dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien uczestniczace w
nich dzieci lepiej zrozumiaty zagrozenia wynikajace z naduzywania alkoholu oraz in-
nych substancji psychoaktywnych, a takze uzaleznien behawioralnych. Poznaty mozli-
wosci aktywnego i ciekawego spedzania czasu bez uzywek oraz podniosty swoje
umiejetnosci 1 odkryly nowe zdolnosci podnoszace ich samoocene. Dorosli w efekcie
proponowanych warsztatoéw i wyktadow podniesli swoje kompetencje rodzicielskie
bedace kluczowymi dla wychowania w trzezwos$ci mtodego pokolenia, a takze uzy-
skali wsparcie w codziennej walce z uzaleznieniem i/lub chorobg (alkoholizm, depre-
sja) w swoich rodzinach. Zdobyli dodatkowe umiejetnosci radzenia sobie ze stresem 1
zarzadzania swoimi emocjami. Poprzez realizacj¢ zadania poglebiona zostata wiedza
na temat zdrowego trybu zycia i sposobow radzenia sobie ze stresem, poszerzony roz-
woj zainteresowan i umiej¢tnosci uczestnikow zadania. Aktywnos$ci wynikajace z za-
dania wptynely na system warto$ci uczestnikow spotkan, u§wiadomity im potrzeby
konstruktywnych sposobow radzenia sobie w trudnych sytuacjach, zwlaszcza tych wy-
stepujacych w procesie wychowawczym. Uczestnicy poprawili swoj sposob komuni-
kacji i reagowania na trudne sytuacje. Zostaty usprawnione funkcje komunikacyjne u
dzieci oraz efektywne sposoby przyswajania wiedzy. Celem naszych dziatan byta
walka z bezradnoscia, bezczynno$cia, brakiem kreatywnos$ci w dziataniu i mysleniu,
brakiem alternatyw oraz zniechg¢ceniem tak czgsto wystepujagcym wsrdd cztonkoéw ro-
dzin dotknigtych chorobg lub uzaleznieniem i cel ten zostal osiagnigty wsrdd uczestni-
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koéw projektu. Uczestnicy wykazali che¢ kontynuacji udziatu w podobnych dziata-
niach w kolejnej edycji. Nawigzali si¢ nowe, zdrowe relacje, w szczegdlnosci z innymi
osobami w podobnej sytuacji zyciowej. Zdobyte umiejetnosci, przyswojona wiedza,
samodzielno$¢ w dziataniu otworzyta nowe mozliwosci, zapoczatkowala zmiang za-
chowania z destrukcyjnego na pozadane. Uczestnicy poszczegdlnych wydarzen stali
si¢ silniejsi psychicznie, bardziej §wiadomi i przekonani o swojej sprawczosci.

4. Family Spot Bydgoszcz — projekt realizowany przez Kolo ZDR3+ w Bydgoszczy

W czasie trwania dziatan zorganizowano 8 spotkan, w tym 4 integrujace rodziny oraz
4 wspierajace rodzicow, zar6wno wytchnieniowo jak 1 kompetencyjnie. Na spotka-
niach byty sporzadzone listy uczestnikow, wykonywane zdjecia umieszczane na profi-
lach spotecznos$ciowych.

Spotkania byty organizowane gldwnie w Bydgoskim Centrum Organizacji Pozarzado-
wych, informacje o nich pojawiaty si¢ na stronach FB ZDR 3+ oraz na stronach miej-
skich. Wszystkie spotkania cieszyty si¢ zainteresowaniem, na kazdym z nich byl czas
na rozmowy oraz poczestunek. Spotkania promowaty Bydgoska Rodzing 3+. Spotka-
nia, ktore si¢ odbyly dla rodzin to "Sensoryczne czytanie", "Wesola matematyka",
"Aktywnie rodzinnie" (spotkanie sportowe), "Piknik rodzinny", dla rodzicow - "Bi-
blioterapeutyczne i wytchnieniowe spotkanie dla mam", "Pielegnacja i makijaz krok
po kroku", "Jak zdrowo nakarmi¢ dziecko", "Pierwsza pomoc". Ostanie dwa spotkania
rodzinne byty zorganizowane w Fundacji Kreatywnej Edukacji - byty to dwa spotka-
nia, zaje¢cia sportowe dla rodzin (na poprzedni termin nie byto che¢tnych) oraz piknik
rodzinny, ktéry ze wzgledu na niesprzyjajaca pogode zostal przeniesiony do budynku.
Takie formy spgdzania czasu to czesto, ze wzgledu na prace oraz zajecia szkolne, je-
dyne sposoby na spgdzenie go wspolnie z dzie¢mi. Czg¢$ciej tez spotkania byty dedy-
kowane Mamom, poniewaz to one ch¢tniej w nich uczestniczyty. Bezptatna forma
tych zaje¢ data tez mozliwo$¢ podniesienia wiedzy i kompetencji dietetycznych oraz z
pierwszej pomocy co jest niezwykle wazne w codziennosci.
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